
 

 
 
Wir suchen zum 1.9.2024  
 
Eine Lehrkraft (m/w/d) für Recht und Organisation 
Teilzeit mit etwa 50% (13 Stunden) 
Einstellungsvoraussetzung ist: 

• Lehramt an beruflichen Schulen Fachrichtung Sozialpädagogik 
• Jurist(in) 
• Diplom Betriebswirt (Universität) 
• Diplom Handelslehrer (Universität) 
• Diplom Sozialpädagoge mit einschlägiger Zusatzqualifikation 

 
Eine Lehrkraft (m/w/d) für das Fach Mathematik  
Teilzeit mit 6 - 8 Stunden 
Einstellungsvoraussetzung: 

• Lehramt an beruflichen Schulen mit Zweitfach Mathematik 
• Lehramt Gymnasium Mathematik 
• DiplommathematikerIn 

 
Eine Lehrkraft (m/w/d) für das Fach Praxis- und Methodenlehre mit Gesprächsführung 
Teilzeit mit 50 – 80% 
Einstellungsvoraussetzung ist: 

• Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit (Dipl.(FH) oder vergleichbarer Abschluss Bachelor 
 
Eine Lehrkraft (m/w/d) für das Fach Pädagogik / Psychologie / Heilpädagogik  
Teilzeit mit 8 Stunden 
Einstellungsvoraussetzung ist  

• Lehramt an beruflichen Schulen mit Fachrichtung Sozialpädagogik oder 
• Abschluss Diplompädagogik / Diplompsychologie oder  
• Magister Psychologie / Pädagogik  
• Master in Erziehungswissenschaften mit entsprechendem Schwerpunkt  

 
Eine Lehrkraft (m/w/d) für das Fach Theologie, Religionspädagogik  
Teilzeit mit etwa 50 % 
Einstellungsvoraussetzung ist:  

• Hochschulabschluss in Theologie als Diplom oder Master oder  
• Lehramtsstudium Gymnasium oder Berufliche Schulen mit Fach Kath. Religion 

 
Eine Lehrkraft (m/w/d) für Kunst- und Werkpädagogik im Umfang von  
8 Wochenstunden 
Einstellungsvoraussetzung ist  

• Lehramt an beruflichen Schulen mit entsprechender Fachrichtung 
• Lehramt Gymnasium (Kunsterziehung)  
• Einschlägige Hochschulqualifikation 
• Werklehrer(in) für den sozialen Bereich  

 
Wir erwarten für diese Stellen Erfahrungen im Bereich der sozialpädagogischen Arbeit (insbeson-
dere im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe). Darüber hinaus erwarten wir eine christliche Grund-
haltung mit Zugehörigkeit zu einer kirchlichen Glaubensgemeinschaft. 
Wir bieten unterstützende und offene Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team in einer 
kirchlichen Einrichtung mit tariflicher Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR). 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 8. April 2024 an:  
Fachakademiedirektor Herrn Dr. Peter Müller 
Fachakademie für Sozialpädagogik, Friedrich-Fröbelstraße 3, 63741 Aschaffenburg 


